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Swoboda przepływu pracowników i swoboda przepływu usług są fundamentalnymi 

zasadami i wartościami Unii Europejskiej oraz częścią tożsamości europejskiej. 

Jakiekolwiek ograniczenia tych swobód mogą prowadzić do niewykorzystania 

europejskiego potencjału. Środki przejściowe dla obywateli nowych państw 

członkowskich nadal tworzą bariery administracyjne w swobodnym przepływie w 

ramach Unii. Powinniśmy unikać sytuacji, w których nowi obywatele UE mają 

ograniczone prawa i możliwości, przez co czują się wykluczeni i dyskryminowani. 

 

W imieniu uczestników spotkania wyrażamy podziękowania dla rządów Finlandii, 

Hiszpanii i Portugalii za ich decyzje dotyczące zniesienia okresów przejściowych w 

swobodnym przepływie pracowników.  

 

Uważamy, że stworzenie przejrzystego i odpowiadającego potrzebom gospodarczym 

rynku pracy, zapewnienie jego elastyczności i zwalczanie nielegalnego zatrudnienia i 

szarej strefy na rynku pracy leży we wspólnym interesem wszystkich państw 

członkowskich. 

 

Wzywamy państwa członkowskie, które stosują obecnie środki przejściowe, do jak 

najszybszego zniesienia tych ograniczeń, jeżeli jeszcze tego nie zrobiły, do dnia 1 

maja 2006 roku. Byłoby to ważne polityczne przesłanie w Europejskim Roku 

Mobilności Pracowników, ponieważ nie tylko ułatwiłoby geograficzną i zawodową 

mobilność pomiędzy poszczególnymi krajami, lecz również umożliwiło pracownikom 

swobodne poruszanie się w ramach całej Unii Europejskiej. 
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